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Ministério dos Negdcios Estrangeiros:
Aviso:
Torna piblico terem os Governos da India e da Jugos-
lavia depositado os instrumentos de aceitacio da Con-

vengio Internacional para a Prevengio da Poluicdo das
Aguas do Mar pelos Hidrocarbonetos.

Ministério da Educagdo e Cultura:
Decreto-Lei n.° 459/74:

Determina que todos os bens das extintas Mocidade Por-
tuguesa e Mocidade Portuguesa Feminina ingressem
no patriménio do Estado ¢ que o Ministério da Educa-
¢do e Cultura assuma com efeitos a partir da data da
sua extingdo os direitos e obrigagdes dos referidos or-
ganismos.

Ministério dos Assuntos Sociais:
Portaria n.c 590/74:

Fixa novas remuneragdes ao pessoal das instituicoes de
previdéncia.

Nota. — Foi publicade um suplemento ao Did-
rio do Governo, n.° 210, de 9 de Setembro
de 1974, inserindo o seguinte:

Ministério das Finangas:
Decreto-Lei n.° 424/74:

Procede a revisdo da taxa do imposto sobré o consumo de
tabacos.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
Secretaria-Geral

Segundo comunicagdo do Ministério das Finangas,
Gabinete do Ministro, a Portaria n.° 529/74, publi-
cada no Didrio do Governo, 1. série, n.° 199, de
27 de Agosto, € cujo original se encontra arquivado
nesta Secretaria-Geral, saiu com a seguinte inexac-
tiddo, que assim se rectifica:

Onde se lé:

Agio do OUTO ..iiiiiiiiiiiiriiieei e 24%444
deve ler-se:
AgIO dO OUIO ...ovvviviiiiiiiiiierereneees 24,444

Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Mi-
nistros, 6 de Setembro de 1974. — O Secretario-Geral,
Diogo de Paiva Branddo.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANCAS

Decreto-Lei n.° 446/74
de 13 de Setembro

A Lei n.° 2105, de 6 de Junho de 1960, procurou
limitar as condi¢Oes de remunera¢do dos membros
dos corpos gerentes dos estabelecimentos do Estado
e das sociedades ou empresas que, por varias formas
indicadas na lei, se encontravam ligadas ao sector
publico.

A ambiguidade da redac¢io da lei permitiu, no
entanto, interpretagdes abusivas, que tornaram possi-
vel que os administradores das empresas abrangidas
auferissem elevados vencimentos € ndo menos exces-
sivas pensdes de reforma. Com efeito, enquanto no
corpo do artigo 1.° da referida lei se limitavam as
remuneragbes dos membros dos corpos gerentes ao
vencimento atribuido aos Ministros do Estado, o § 1.°
do mesmo artigo acrescentava que lhes era permi-
tido «receber ainda importancias até ao limite esta-
belecido neste artigo [...], se aos empregados e tra-
balhadores da empresa for atribuida participagdo nos
lucros». A inclusdo da palavra «ainda» conduziu a
interpretacdo de que esta participacdo se somava a
remunerag¢io cujo limite era fixado no corpo do ar-
tigo, o que obviamente permitiu na pratica duplicar
esse mesmo limite.

Considerando que compete ao Governo Provisério
langar os fundamentos de uma nova politica econd-
mica, que exige medidas de austeridade que mode-
rem os altos rendimentos, torna-se necessario acabar
com tais praticas e reduzir efectivamente as remune-
ragdes em causa.

Por outro lado, sendo também uma das coorde-
nadas da politica do Governo Provisério a adopg¢@o
de uma «estratégia antimonopolistay, nomeadamente
no combate a situag¢do inflacionista actualmente exis-
tente, ndo pode o sector piblico prescindir de parti-
cipa¢bes ou intervengdes em empresas que tém de ser
eficazes e competitivas, em virtude do seu relevante
papel no funcionamento de servigos essenciais de
infra-estrutura, na dinamiza¢do da concorréncia, no
contréle do poder econémico. Isto implica, por sua
vez, que se tem de admitir que nessas empresas se
paguem remunerag¢des que ndo levem o pessoal mais
qualificado, qualquer que seja a sua categoria ou
profissdo, a afastar-se para o sector privado.

O Governo nio pode deixar de atender aos con-
dicionalismos da situagdo que acaba de ser apontada.
Todavia, na fase que o Pais presentemente atravessa,
tornam-se imprescindiveis medidas significativas de
austeridade e de realizagdo da justiga social. Dai que,
pelo presente diploma, se reduzam as remuneragGes
efectivas dos membros dos corpos sociais das empre-
sas nele abrangidas, no prosseguimento da orientagio
ja concretizada através da limitacdo recentemente
decretada de pensbes de aposentagdao demasiado ele-
vadas. Além disso, os referidos membros dos corpos
socials passardo a pagar impostos, em virtude da dis-
posicdo introduzida pelo recente diploma sobre o
sistema fiscal que proibe as empresas de o fazer. Ao
mesmo tempo, impdem-se também regras mais estri-
tas sobre o regime de acumula¢des e de prestacdo
de servigo as empresas em causa ou a outras a elas
ligadas.

As medidas agora promulgadas deverdo ser com-
pletadas pela revisdao geral do estatuto dos adminis-
tradores por parte do Estado e dos delegados do Go-
verno, que se encontra em estudo ¢ ira introduzir
novas condi¢les e garantias para o exercicio dessas
fungdes.

Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pelo n.° 1, 3.°, do
artigo 16.° da Lei Constitucional n.” 3/74, de 14 de
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Maio, o Governo Provisério decreta e eu promulgo,
para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.>— 1. Nao podem perceber remuneragio,
iliquida de impostos, superior a vez e meia a atri-
buida aos Secretarios de Estado os membros dos
corpos gerentes ou dos conselhos fiscais e, bem assim,
os delegados do Governo dos estabelecimentos do
Estado, das empresas publicas e das sociedades, ou
empresas:

a) Concessiondrias ou arrendatarias de servigos
publicos ou de bens de dominio publico;

b) Em que o Estado tenha participa¢io nos lu-
cros ou seja accionista, desde que tais po-
si¢des estejam previstas em diploma legal,
em contrato ou nos respectivos estatutos;

¢y Em que, independentemente do condiciona-
lismo referido na alinea anterior, o Estado
participe directa ou indirectamente com,
pelo menos, 10 % do capital social;

d) Que explorem actividades em regime de ex-
clusivo ou com beneficio ou privilégio
mais favoraveis do que os previstos em lei
geral;

e) Quando o Estado, por virtude de financia-
mentos feitos ou por ele garantidos, para
elas deva nomear, ou nomeie, delegados
ou administradores — quer se revistam da
forma de administragdo, direc¢dio, comis-
sao executiva, fiscalizagdo ou qualquer
outra.

2. O disposto no n.° 1 é também aplicavel a todos
os empregados das empresas ou entidades ai referidas.

Art. 2.°—1. Considera-se para o efeito do pre-
sente diploma:

a) Como remuneragdo dos Secretarios de Es-
tado ndo sé6 o seu vencimento como o
abono para despesas de representacdo, certa
e permanente;

h) Como remunerag¢do dos membros dos corpos
gerentes € do restante pessoal niio s6 todas
as retribui¢gdes fixas, seja qual for a sua
natureza e designagdo, mas também a
eventual participacdo nos lucros; as grati-
ficagbes, qualquer que seja a sua espécie
e o titulo a que s@o atribuidas, e as impor-
tancias atribuidas para ajudas de custo, na
parte em que excedam as atribuidas aos
Secretarios de Estado.

2. E vedado a todas as empresas referidas nos ar-
tigos 1.° e 4.° pagar encargos ou despesas pessoais
dos membros dos seus corpos sociais ou do pessoal
- que nao resultem directa e exclusivamente do exer-
cicio da respectiva actividade nas mesmas empresas.

3. As despesas de representacio, as ajudas de custo
e outras despesas de natureza semelhante pagas pelas
empresas referidas nos artigos 1.° e 4.° aos membros
dos seus corpos sociais ou empregados, que resultem
directa e exclusivamente do exercicio da respectiva
actividade ao servio de tais empresas, devem ser
objecto de registo discriminado na contabilidade das
mesmas empresas.

4. Sdo nulos os contratos de prestacdo de servico
celebrados entre os individuos referidos no nimero
anterior e as empresas ou entidades referidas nos ar-
tigos 1.0 e 4.°

Art. 3.° As remuneragdes dos corpos sociais das
empresas referidas nos artigos 1.° e 4.° ficam sujeitas
a homologagdo pelos Ministros responsaveis pelo sec-
tor de actividade a que as mesmas pertencem.

Art. 4.° Consideram-se igualmente submetidas ao
regime estabelecido no presente diploma as socieda-
des, companhias ou empresas:

@) Que beneficiem de qualquer concessdo, exclu-
sivo ou privilégio obtidos de empresas
abrangidas pelo artigo 1.°;

b) Em que estas sejam socias ou accionistas
com, pelo menos, 25% do capital social.

Art. 5°—1. A remuneragio correspondente ao
exercicio por qualquer das empresas referidas nos ar-
tigos 1.° ¢ 4.° de cargos em corpos sociais de outra
empresa constitui obrigatoriamente receita da em-
presa representada.

2. A pessoa ou pessoas que, nos casos abrangidos
neste artigo, exercerem a representacdo da empresa
designada para os corpos sociais, desde que facam
parte dos corpos desta, ndo pode ser abonada seja
que quantia for a titulo de tal representagdo.

Art. 6.°— 1. Os membros dos conselhos de admi-
nistragdo, ou 6rgdos de geréncia equivalentes, das
empresas referidas nos artigos 1.° e 4. s6 poderdo
exercer os seus cargos em acumulagdo com outras
actividades profissionais mediante ‘despacho ministe-
rial de autorizagio.

2. Nos casos de estabelecimentos do Estado ou
empresas publicas, o despacho referido no niimero
anterior ¢ da competéncia do Ministro de que depen-
dam esses estabelecimentos ou empresas.

3. Nos casos de sociedades, companhias ou empre-
sas concessionarias ou arrendatarias de servigos pii-
blicos ou de bens do dominio piblico, ou que explo-
rem actividades em regime de exclusivo ou com
beneficio ou privilégio ndo fixados em lei geral e,
bem assim, nos de sociedades, companhias ou em-
presas que daquelas tenham obtido qualquer conces-
sdo, exclusivo ou privilégio, o despacho referido no
n.° 1 deste artigo é da competéncia do Ministro de
quem dependam a concessdo, o arrendamento, o re-
gime de exclusivo, o beneficio ou o privilégio de
que se trate.

4. Nos casos das demais sociedades, companhias
ou empresas abrangidas pelos artigos 1.° ¢ 4.° deste
diploma e ndo compreendidas nos dois nimeros an-
teriores, o despacho referido no n.° 1 deste artigo é
da competéncia do Ministro das Finangas.

5. No prazo de dois meses a contar da entrada em
vigor do presente diploma, na falta da autorizagao
ministerial referida nos nimeros anteriores, conside-
ram-se terminadas as fungdes exercidas em regime
de acumulagdo na empresa ou entidade em que mais
recentemente tenham sido assumidas tais fungées.

Art. 7.° Nas remuneragdes pagas pelas empresas
referidas nos artigos 1.° e 4.° aos administradores por
parte do Estado ou outros membros dos corpos ge-
rentes designados pelo Estado ou por entidades delas
dependentes que exercam os seus cargos em regime
de acumulagdo com outras actividades profissionais
remuneradas serdo deduzidas, até ao limite do ar-
tigo 1.°, as importancias que auferirem nestas activi-
dades.
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Art. 8.°—1. As empresas ou entidades a que se
referem os artigos 1.° e 4.° deverdo publicar na
mesma data em que publicarem os seus relatdrios
e contas rela¢des em que se discriminem, em referén-
cia ao ano anterior:

a) As remuneragdes pagas individualmente aos
membros dos corpos sociais;

b) As remuneragdes anuais médias por pessoa
pagas as varias categorias de trabalhadores
que no ano anterior tenham trabalhado
pelo menos seis meses para a empresa ou
entidade de que se trate;

¢) As remuneragdes superiores a 150 contos pa-
gas individualmente a consultores e outros
individuos ndo abrangidos pelas alineas an-
teriores, que a qualquer titulo tenham tra-
balhado para a empresa ou entidade res-
pectiva;

d) O total dos dividendos ou lucros distribuidos;

e) O total de quaisquer outras prestacbes pagas
aos socios, a titulo de remuneragdo do capi-
tal, de suprimentos ou de empréstimos.

2. Os elementos a que se refere o nimero anterior
ndo terdo de ser publicados no Didrio do Governo
nem na imprensa diaria, mas deverdo ser fornecidos,
sempre que solicitados, a membros do Governo, ser-
vicos do Estado, sécios ou accionistas e associages
sindicais ou comissdes representativas dos trabalha-
dores da empresa de que se trate.

Art. 9.° Todos aqueles que hajam exercido as fun-
¢des de Ministro, Secretario, Subsecretario de Estado,
Governador das provincias ultramarinas ou dirigente
de organismos de coordenag@o econémica nido pode-
rao, durante os trés anos posteriores a exoneragio do
cargo, exercer quaisquer fung¢des administrativas,
executivas, directivas, consultivas ou fiscais, por es
colha da empresa ou elei¢do, nas sociedades, com-
panhias ou empresas abrangidas por esta lei, sempre
que estas sejam ou tenham sido dependentes dos res-
pectivos Ministérios, governos ultramarinos ou or-
ganismos de coordenagdo econdémica, ou sujeitas a
fiscalizagao dos mesmos.

§ unico. A idéntica incompatibilidade ficam sub-
metidos os funcionarios piblicos compreendidos nos
grupos de A a F referidos no n.° 1 do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.» 372/74, de 20 de Agosto, ¢ dos orga-
nismos de coordenagdo econdémica equiparédveis.

Art. 10.o—1. A fiscalizagdo do disposto neste
diploma incumbe, de um modo especial, aos dele-
gados do Governo e a Inspec¢do-Geral de Finangas.

2. Em vista de tal fiscalizagdo, os membros dos
corpos sociais e os delegados do Governo abrangidos
pelo presente diploma enviardo até 15 de Abril de
cada ano, a Inspec¢do-Geral de Finangas, nota dis-
criminada de todas as remuneragles recebidas no
ano anterior das respectivas empresas.

Art. 11.°—1. A infrac¢io do disposto neste di-
ploma, além de implicar a perda de mandato para
os infractores e de os inibir de, durante o prazo de
cinco anos, exercer fun¢des de membros de corpos
gerentes em quaisquer sociedades, companhias ou
empresas, é punivel com multa de duas a cinco vezes
o montante das importincias por eles indevidamente
recebidas.

2. A aplicagdo das penalidades previstas no ni-
mero anterior cabe aos tribunais comuns.

3. A aplicagiio das respectivas multas prescrevera
ao fim de cinco anos a partir do cometimento da
infraccao. L

Art. 12.° Sdo nulos todos os actos e negdcios juri-
dicos dos quais resulte, directa ou indirectamente, a
viola¢do do preceituado neste diploma ou a fuga ao
que nele se determina, designadamente os que envol-
vam interposi¢do de pessoas.

Art. 13.° A aplicagio imediata do presente di-
ploma as empresas piblicas ou sociedades por ele
abrangidas ndo é prejudicada pela circunstincia de,
a data da sua promulgagdo, terem leis orgénicas ou
estatutos homologados pelo Governo ou contratos
celebrados com o Estado donde resulte possibilidade
de se verificarem situagdes em desconformidade com
o que nele se dispoe.

Art. 14.° E revogada a Lei n.° 2105, de 6 de Junho
de 1960.

Art. 15.° O presente diploma entra imediatamente
em vigor.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. —.
Vasco dos Santos Gongalves — José da Silva Lopes —
Emilio Rui da Veiga Peixoto Vilar.

Promulgado em 9 de Setembro de 1974.
Publique-se.
O Presidente da Republica, ANTONIO DE SPiNOLA.

P R T T e S A e e s Se

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Decreto-Lei n.° 447/74
de 13 de Setembro

Considerando as estruturas definidas para o Governo
Provisério, particularmente as relativas ao Ministério
da Administrag@o Interna e os seus reflexos no funcio-
namento do Servigo Nacional de Ambulancias, criado
pelo Decreto-Lei n.c 511/71, de 22 de Novembro;

Considerando que os estudos em curso prevéem a
criagio de um Servigo Nacional de Protecgdo Civil
que vira a incluir o Servigo Nacional de Ambuléncias,
o que aconselha a que as medidas tomadas se enqua-
drem numa facil integragdo futura,

Considerando ainda que a necessidade de se conse-
guir a eficiéncia do Servigo Nacional de Ambulancias
nas suas actividades de rotina de prestacao de socorros
e transporte de sinistrados e doentes se ndo compadece
com as naturais demoras de um planeamento com-
plexo e profundo;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 1, 3.°, do ar-
tigo 16.° da Lei Constitucional n.© 3/74, de 14 de
Maio, o Governo Provisério decreta e eu promulgo,
para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.° Transitam para o Ministério da Defesa
Nacional todas as responsabilidades e competéncias
que no Decreto-Lei n.° 511/71, de 22 de Novembro,
eram atribuidas, no ambito do Servigo Nacional de
Ambulancias, ao Ministro do Interior.

Art. 2°—1. O Conselho Coordenador do Servico
Nacional de Ambulancias serd constituido pelo co-
mandante-geral da Guarda Nacional Republicana, co-
mandante-geral da Policia de Seguranga Publica, pre-
sidente nacional da Cruz Vermelha Portuguesa, ins-




